STATUTO A.S.D. SAN GIORGIO VOLLEY

Articolo 1 - Denominazione e sede sociale

E costituita, con sede i}n;Chi_eri," Via San Giorgio 37, un'Associazione Sportiva

dilettantistica apolitica e senza fini di lucro con la denominazione ASSOCIAZIONE

SPORTIVA DILETTANTISTICA SAN GIORGIO VOLLEY.

Lassouazmne potra comunque esphcare fa proprla attiv:ta sull’mtero terr;torlo

nazionale ed anche al’ estero

Articolo 2 - Oggetto souale

2.1 — UAssociazione & senza fme dI iucro ai sensi dell’art.8 del D.Lgs 36/2021; gh utili o
avanzi di gestione, le riserve e i proventi delle attivita non possono, in nessun caso,
essere divisi o distribuiti fra i soci, anche in forme indirette o differite.
2.2 - LAssoczaznone ha per oggetto e finalita prec:pua Fesercizio in via stabile e
principale dell’orgamzzazmne e gestione di attivita sportive dilettantistiche, anche di
tipo agonistico, negli ambiti della Pallavolo, ivi comprese lat»tivita didattica, la
formazione, la preparazione, l'assistenza all’attivita sportiva dilettantistica, il tutto
anche attraverso:
a. la partecipazione, con propri tesserati, ad almeno un Campionato individuale o a
squadre;
OVVEero
b. la partecipazione, con ‘propvri tesserati, ad almeno un torneo debitamente
autorizzato.
La societa si impegna a svolgere almeno una delle attivita agonisticihe sopr:"a indicate
entro il 31 d|cembre di ciascun anno. N _
Le attivita sportlve dllettantlst|che dl cui sopra potranno mo[tre comprendere

= |3 gestione di impianti sportivi e di attrezzature sportlve,

» |‘organizzazione di manifestazioni ed iniziative sportive;

= la gestione di progetti didattici di natura sportiva, anche in convenzione con
' i
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scuole di ogni ordine e grado;

" la gestione di .corsi di formazione relativi alle attivita sportive indicate in
precedenza} | -

* l'organizzazione di lezioni, corsi tecnici, stages di aggiornamento, convegni,
manifestazioni, eventi, nonché la gestione, anche diretta, di centri di formazione

- o di avviamento in ambito sportivo dilettantistico;

» {organizzazione di attivita di prevenzione per la tutela della salute degli atleti e
la repressione dell’'uso di sostanze o di metodi che possano alterare le naturali
prestazioni degli atleti nelle attivita sportivo-agonistiche.

23=U associ'azioné pofré inoltre gestire strutture ricettive e/o di somministrazione di
alimenti e bevande, collegate all’ambito sportivo dilettantistico, anche mediante la
sottoscrizione di contratti o convenzioni con soggetti privati o enti piiibblici, av c‘ondizione
che abbiano carattere secondario e strumentale rispetto alle attivita istituzionali,
secondo i criteri e i limiti definiti dalla normativa prd—tempofe vigente. -

2.4- Uassociazione si obbliga a conformarsi alle norme e aEiebdi'rettE,ve del CQNI nonché
agli statuti e ai regolamenti delle federazidni sportive nazionali, dévifevdiscipline sportive
associate e/o degli 'enti_;di. ‘promozione sportiva a-cui vorra affiliarsi. Allo scopo di
raggiungere un ottimale livello organizzativo necessario per il conseguimento degli scopi
istituzionali previsti, I'associazione potra istituire, al proprio interno, sezioni sportive in
relazione alla disciplina praticata. | responsabili delle suddette sezioni si impegnano fin
da ora a rispéttar'e e far rispettare le norme previste dal presente statuto e dai
regolamenti impartiti dalle federazioni a cui I’Associazione intende affiliarsi.

2.5 — L’associazione sara riconosciuta ai fini sportivi come da art.10 del D.Lgs 36/2021.

Art. 3 ] Durata |

’Associazione e costituita a tempo indeterminato e potra eséere sciolta solamente con
delibera dell’Assemblea Straordinaria con le maggioranze che verranno esposte in
seguito.

E facoltd del Consiglio Direttivo di deliberare nellinteresse sociale I'adesione
dell’Associazione ad organismi federali, regionali e nazionali. h ; '
L’anno social_eveb.fi:n_anziar_iq_inizia il primo gennaio e te‘r'mi‘na il 31 dicembre.» v
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Art. 4 - Co[ori somall ed emb[ema soc:ale

| colori sociafi SONo 3| rosso, 'iE blu e il bianéo; L’emblemé dell’assbciazione e
rappresentato da un disegno stilizzato raffigurante il campanile di San Giorgio a Chieri.
Art. 5 — Diritti e doveri dei soci
51- PossOnb'és‘séfé'?émmess'i'va fa'r"parte dell’Associazione cittadini italiani e stranieri di
ambo i sessi. Tutti i soci hanno eguali diritti e doveri.
Possono far parte dell’Associazione tutti coloro che .ne condividonovéfi “scopi fissati dallo
Statuto e dai regolamenti interni dando il proprio contributo personale e/o finanziario al
perseguimento degli steséi. E espressamente esclusa la temporaneita della
partecipazione alla vita associativa. Chiungue voglia aderire all’Associazione deve:
- presentare domanda scritta, sulla quale decide il Consiglio Direttivo a
‘maggiorani‘a;“ |
- dichiarare di accettare le norme dello Statuto dell’eventuale regolamento di
attuazione, le norme federali e del Coni e tutti i regolamenti"épbrtivi inerenti
all’attivita esercitata;

- versare la quota annuale fissata dal Consiglio Direttivo.

5.2 - Tutti gli associati maggiorenni in regola col pagamento della quota sociale annuale
hanno diritto a:
- partecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione;
- frequentare i locali deil’Associazione e usare le strutture sportive nel rispetto dei
regolamenti; . i
- candidarsi per ricoprire le cariche associative;
. partecibar‘e alle Assembléé con diritto di voto attivo e passivo;
- votare per I'approvazione e le modificazioni dello statuto e del rego!ament: e per
la nomina di tutti gli organi direttivi dell Associazione.
- esammare i libri sociali e contablll redlgendo app05|ta rlchlesta al con5|gi|o

direttivo che dovra formre gls ste55t entro 7 giorni.

| soci minorenni hanno diritto a partec;pare all'’Assemblea e a votare per le deliberazioni

ad esclusione dx ele2|one con5|g||o dlrettwo delibere economfche ﬂnanz;ane, modifiche



statutarie, possono tuttavia farsi rappresentare da un parente maggiorenne che detiene
la responséb’ilité ge‘ni'tOriuaEé per‘taIE'VOtéonni. Nel cas‘o in cui uno dei soci minorenni
venga eletto per ricoprire una carica nell’associazione, la stessa carica potra essere
ricoperta da chi detiene la potesta géhitoriaie del socio fino al com'ﬁirﬁento dé[la
maggiore eta del socio stesso.
Tutti gli associati ‘hainno‘ i véléguenti dbveri:
* osservare lo Statuto nonché I’eventuale regolamento di attuazione e le delibere
assunte dagli organi sociali nel rispetto delle disposizioni statutarie;
*. collaborare con gli organi sociali per la realizzazione delle attivita volte a
compiere il Fine Istituzionale dell’Associazione (articolo 2);

» astenersi dall'intraprendere iniziative in contrasto con gli scopi dell’Associazione.

I soci inoltre devono: »
* pagare la quota associativa con le modalita e nei termini fissati dal Consiglio
direttivo.

5.3 -I candidati a Soci devono presentare richiesta scritta, redatta su apposito modulo,
firmata dal c’a:hdidato e, ‘quak‘)ra clzue"v'sti‘ non abbia compiuto il diciottesimo anno, dal
genitore o da chi detenga la responsabilita genitoriale. il consiglio Direttivo esamina le
domande pervenute, ed entro 60 (sessanta) giorni decidera in merité’ball'amrﬁissione dei
candidati. In caso di rigetto detia domanda 'organo di amministrazione comunica la
decisione all'interéssato,tmotivéhdoia. L'aspirante so"ciob puc‘),'entro sessanté giorni dalla
comunicazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si prohuhci I'assemblea dei soci (o
altro organo eletto dalia medesima) in occasione della successiva convocazione.

54 - t_-'ammontar‘e della tassa dfiscri;iqne e delle quote annuali dovute dai Soci viene
stabilita dal Consiglid Direttivo. Il pagamento della tassa d'iscrizione e della prima quota
annuale deve essere effettuato entro trenta.giorni dalla comunicazione dell’ammissione
a Socio. Per gli anni successivi il pagamento della quota sociale annuale deve essere
effettuato entro il 31 dicembre di ogni anno. Speciali facilitazioni possono essere
accordate dal Consiglio Direttivo a Soci che svolgono effettiva attivita sportiva
agonistica. Il ritardo sul pagamento della quota annuale & causa automatica della

sospensione di tutti i diritti deI‘Socio.




L’accoglimento della domanda d’ammissione impegnail Socio ad uniformarsi a tutte le
disposizioni dello Statuto, dei Regolamenti interni dell’Associazione e delle delibere
dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo, di accettare e rispettare le norme e lé direttive
del CONI e delle federazioni ed enti di promozione sportiva a cui I’Associazione intende
affiliarsi. S . - : ' | |

[l Consiglio potra dichiarare Soci assenti esonerandoli dal pagamento delle relative
quote per un anno, quei soci che a causa del servizio militafe 0 per éontinuato
soggiorno in altra citta fuori provincia, fossero nell'impossibilita di frequentare la sede
sociale. Nessun altro impedimento dara diritto ad essere dichiarato Socio assente. Il
Consiglio Direttivo potra concedere il rinnovo di questa facilitazione per un secondo

anno. | Soci assenti non potranno usufruire dei vantaggi concessi ai Soci.
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5.5 - La quota del Socio non & trasmissibile a nessun titolo e non & collegata alla

titolarita di azioni o quote di natura patrimoniale.

Art. 6 — Recesso ed esclusione del Socio
La qualifica di Socio viene meno per i seguenti motivi:
= Per dimissione volontaria, da comunicarsi per iscritto al Consiglio Direttivo;

= Per morosita, qualora il socio, non avendo comunicato disdetta e rimasto in

arretrato con il pagamento della quota sociale.
»  Per radiazione nel caso si verifichi uno dei seguenti fatti:
1) fnademp‘ignza.agli;o’bb!ighj dgivsvegug'nte Statuto; .
2) Inadempienza alle prescrizioni del Regolamento interno;
3) Inadempienza allo Statuto e ai Regolamenti stabiliti vdalfa Fedéfézvic‘me e d;gli Entib di
promozione sportiva a‘cui ;ntendor}_o affiliar;;;
4) Inadempie‘nzé‘aile nbfme e ‘ali‘é ldi'relttive del CONI;
5) Azioni ritenute disonorevoli entro e fuori dall’Associazione.
* Quando siano i_nterveng.ti dei motivi che, per la loro grayité, {endano

incompatibile la prosecuzione del rapporto associativo;

o
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* Percausadimorte. .
La radiazione viene deliberata dal Consiglio Direttivo. La delibera di esclusione deve
essere comunicata al socio tramite lettera raccomandata o PEC; éénéro tale delibera &
ammesso il ricorso all'Assemblea e la decisione & inappellabile.
| soci morosi, per esser'ébri'ar'nméssi,‘ devbno versare tutte le quote sociali arretrate.

Gli associati che abbiano receduto o siano stati esclusi o che comunque abbiano cessato
di appartenere all’Associazione, non possono riottenere i contributi versati e non hanno

alcun diritto sul patrimonio dell’Associazione.

Art. 7 - Patrimonio dell’Associazione e rendiconto economico-finanziario

| mezzi finanziari e il patrimonio dell’Associazione sono costituiti dalle quote sociali, dai
contributi di Enti e di Assoclazioni pubbliche e private, da beni mobili ed immobili di \

proprieta dell’associazione, da eventuali lasciti e donazioni, da eventualj contributi

pubblicitari e/o sponsorizzazioni e da eventuali avanzi di esercizio o utili che verranno
destinati all'incremento, del patrimonio. Alla fine di- ogni esercizio il Consiglio’ Direttivo \%
provvede alla redazione del rendiconto economico-finanziario, previo un esatto B
inventario da compilarsi, con criteri di oculata prudenza che dovra essere aﬁ;b‘provato a
maggioranza semplice in Assemblea ordinaria. Il rendiconto economico-finanziario deve
- essere espostb nei locali dell’Associazione almeno otto giorni prima della convocazione

dell’Assembilea.

s

Art. 8 - Organi sociali

" Sono organi sociali:

I'Assemblea degli associati;

il Consiglio Direttivo;

[l Presidente;

Il collegio dei revisori dei conti o il revisore dei conti, qualora istituito.



Art. 9 — Assemblee e rappresentanza

Le Assemblee possono essere Ordinarie e Straordinarie. L'Assemblea regolarmente
costituita 'ra"bpr'esén%é;ifuhiversﬂali’té—'d’ei‘ Soci e le sue deliberazioni, prese in conformita
allo Statuto, sono obbligatorie per tutti i Soci. Hanno diritto dl intervenire alle
Assemblee i Soci in regola con le quote sociali. | Soci aventi diritto aI voto hanno facolta
di farsi rappresentare da altro socio avente diritto al voto mediante delega scrltta da
presentarsi all’ Assemblea al momento deIE’apertura Le deleghe ad un Soc10 non

possono essere pil di due.
Art. 10 - Assemblea Ordinaria

LU'Assemblea Ordmana deve essere convocata dal Consngllo Direttivo almeno una volta
all'anno entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio, per "approvazione del
rendiconto economico-finanziario consunfiVo dell’'anno precedenteﬁ mediante awiso
contenente l'indicazione dell’ordine del giorno, della data, dell'ora e del luogo
dell’Assemblea, sia in prima che fhléeconda convocazione. L'Assemblea potra inoltre
essere convocata da almeno % dei Soci aventi diritto che ne facciano richiesta. L' avviso
deve essere spedito ai Soci tramite canali web (mail, whatsapp), sms telefonici e affisso
nella bacheca della s’ed'e:'_albmenp’ sette giorni prima della data fissata per 'Assemblea.
Gruppi di almeno tre Soci aventi diritto al voto possono chiedere al Consiglio Direttivo di
portare all'ordine del giorno argomenti e proposte. Tali richieste devono essere
compilate per iscritto, firmate da tutti i Soci richiedenti e fatte pervenire al Consiglio
Direttivo alfieno dieCi'giorni pfima'della data fissata per I'Assemblea. ’Assemblea
Ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione quando & presente o)
rappresentata almeno la maggioranza assoluta dei Soci aventi diritto aI voto e deilbera a
maggloranza sempltce In seconda convocazione I’ Assemb!ea Ordmarla e regoiarmente
costituita qualunque sia il numero de: Soci presenta e deilbera a maggioranza semphce
In caso di parita di voto prevale quello del PresidenteA L'Assemblea sara ritenuta valida
anche se effettuata con mezzi di collegémento elettronico a distanza owvero in
videoconferenza. Anche per tale modalita valgono le stesse regole di una seduta in

presenza.




L’Assemblea Ordinaria deve provvedere:

all'esame ed alla approvazione dei rendiconti consuntivi e preventivi;

,‘alia determmaz;one deg[l mdlrszu secondo 1 quali deve svolgersi l'attivita

dell’ Assomazmne

alla nomina del Presidente e dei Consiglieri;

alla approvazione dei programmi e delle proposte del Consiglio;
nomina dell'organo di co}]trolio {ove pre\l/isto); o “

alla delibera dei regolamenti interni;

all’ esame d: domande di ammlssmne a soci rsgettate dal Consngho direttivo ed

|mpugnate dagli asplrantl soci;

alla delibera dell’ordine del giorno, mozioni e ogni altra materia riservata dalla

legge o dal presente Statuto.

:

Nelle: deliberazioni di approvazione--del bilancio ed in quelle che riguardano la .. ¢
PRTOvE k & C PO

responsabilita, i componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto al voto. (2
Art. 11 ~ Assemblea Straordinaria | | B ‘ §

NS
L'Assemblea Straordinaria pud essere convocata dal Consiglio Direttivo, .. X

Essa delibera:

sull’approvazione e sulie proposte divmodifica dello Statuto’:; o
sulia_trasformgzione, la fus‘iqne e lo scioglimento dell’Associazione;
sulla devoluzione del patrimonio; .

sui diritti reali immobiliari;

sull’elezione del consiglio direttivo decaduto;

sugli altri argomenti posti all’'ordine del giorno attinenti atti di straordinaria

amministrazione,

Lassembfea Straordmana e convocata medlante avwso contenente Imd:cazuone del

grorno dell ora e del tuogo deil Assemblea sia in prlma sia in seconda convocazione e

I'ordine del giorno. Tale avviso deve essere spedito ai Saci tramite canali web (mail,



whatsapp), sms telefonici e affisso alla bacheca della sede almeno sette glorm prima
della data fissata per I'Assemblea. L’Assemblea Straordinaria deve essere convocata
anche su r:chuesta scrltta di almeno un terzo dei Soci aventi cilr;tto al voto qualora
ritenga necessario mtervemre e modlﬂcare Io Statuto. In tale caso il Consiglio
provvedera alla convocazione entro sessanta giorni dalla presentazione della richiesta.
L’Assemblea straordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione quando &

presente o sono-rappresentati almeno % dei Soci aventi diritto al voto e delibera a

D~

maggioranza assoluta. In seconda convocazione I'Assemblea Straordinaria
regolarmente costituita qualunque sia il numero dei Soci presenti e ‘delibera a
maggioranza semplice.

Per modificare I'atto costitutivo e lo statuto occorrono la presenza di almeno tre quarti
degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti come da art.21 c.c.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre

il voto favorevole di almeno'tre quarti degli associati come disposto dall’art.21 c.c.
Art. 12 — Consiglio direttivo

12.1.- 'Associazione & amministrata da un Consiglib Direttivo corhbovsvto da:&h numero
non inferiore a tre e non supenore a dieci membri eletti dal’Assemblea Ordinaria con
due elezioni d|st|nte una per il Preszdente ed una per i Consiglieri. I Consiglio Direttivo
rimane eletto per due anni. Il Presidente ed i Consiglieri, uscenti alla fine del mandato,
sono rieleggibili. | componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto ad alcun
compenso salvo il rimborso delle spese sostenute per conto dell’Associazione
nell’esercizio del loro mandato e salvo le possibilita previste dalla legge e dal D.Lgs
36/2021. | componenti del Consiglio Direttivo non possono~ricoprif€ alcuna carica in
altre societa e associazioni sportive nell'ambito della medesima Federazione Sportiva
Nazibh’évle, disciplina sportiva associata o Ente di Promozione Sportiva riconosciuti dal
Coni e, ove paralimpici riconosciuti dal CIP. Essi eleggono tra di loro un Vicepresidente
ed un Segretario. Le sedute del Consiglio direttivo sono Convo‘c'é'te dalijbresidente
tramite lettera o mezzi elettronici presso it domicilio di ciascun consigliere almeno sette
giorni prima dvelia} d‘a‘ta' bfiss’a'ta‘ pér Ja riunione e dovra contenére la data, l'ora, illluogo e
I'ordine del giorno della riunione stessa. 1l Consiglio Diretti\‘/o si.riunisce alvm‘eno una

volta 'anno per redigere il rendiconto economico-finanziario consuntivo e la relazione
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illustrativa al rendiconto, nonché per definire gli indirizzi ed il programma di attivita per
il nuovo esercizio. Esso dovra riunirsi ogni qualvolta ne facciéh‘o; richieéfa almeno
quattro membn del Consugho Dlrettlvo Il Presudente pre5|ede e dirige zi Consiglio
Direttivo. |l Con5|glro Dtrettlvo dfrlge tutta la vita sportiva ed amministrativa
dell'Associazione ed ha facolta di affidare a singoli suoi membri,. a persone anche
estranee al Consiglio o ad apposite Commissioni di Soci, particolari incarichi inerenti al
funzionamento deil’Associazione: Compito del Consiglio Direttivo & quello di-prendere
tutte le decisioni occorrenti allo svolgimento dell’attivitd sociale e curare tutte le
iniziative che possono essere utili al raggiungimento degli scopi sociali. II' Consiglio
Direttivo potra delegare ad uno o pil membri scelti al suo interno la gestione
guotidiana deéfi affari sociali, affidando loro tutte o parte delle sue attribuzioni, sotto la
sua responsabilita. Ha la facolta di redigere i regolamenti che esso ritenga opportuni per
il buon funzionamento dell’Associazione, previa delibera dell’Assemblea Orai'naria. Per
la validita delle riunioni del Conmglso e necessaria la presenza di almeno a meta p|u uno
dei membri, Le dehberamom sono prese a maggloranza sempllce In caso dl partta di
voti, il voto del Presidente & determinante. Ognf Socio ha diritto a rlvolgere al Consiglio
Direttivo tutte quelle proposte che credera convenienti ed il Con5|glzo dovra dehberare
sopra le stesse e notlfncare al proponente le sue deliberazioni. Il Consiglio. direttivo

tiene, a sua cura, un I;bro delle proprie adunanze e deliberazioni,

In caso di dimissioni o di assenza definitiva di uno o pil membri del Consiglié'Direttivo
esso resta in ca{ica r‘elgolarmente fino a che non viene a mancare la maggioranza. Nel
caso in cui | :'Cohsi"g'lieri"asseht'i 6 dimissionari raggiungessero la maggioranza dovra
essere convocata 'Assemblea Straordinaria per I'elezione del nuovo ‘CpnsigEiQ:Direttivo.
12.2 - |l Consiglio Direttivo decade: | H

* per dimissioni contemporanee della meta pil uno dei suoi componenti; -

» per dimissioni o impedimento definitivo del Presidente.

In questa ultima ipotesi il Vice-Presidente o "m sua mancanza il consigliere pﬁ‘) anziano,
- dovra convocare I'Assemblea entro trenta giorni per I'elezione del nuovo Consiglio
Direttivo. Le funzioni di ordiharia amministrazione, in caso di dimissioni o decadenza del
Presidente, saranno assolte dal Vicepresidente o in sua mancanza dal consigliere piu

anziano.
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Art. 13 - Presidente
Il Presidente ha la ﬁrmé e"I‘a fapbrésentanza sociale e legale dell’Associazione nel
confronto dei terzi e in giudizio; solo in caso di assenza o di impedimento ne assume e
disimpegna le funzioni il Vice-Presidente. Il Presidente sovrintende alla amministrazione
dell’Associazione ed-a tutta I'attivita da questa svolta, convoca e presiede 'Assemblea e
il Consiglio Direttivo. Il Presidente ha la stessa durata in carica del Consiglio direttivo.
Esso presenta il rendiconto consuntivo allAssemblea dei Soci.” Il Presidente pud

adottare provvedimenti d’urgenza informando tempestivamente il Consiglio Direttivo.

Art. 14 - Vicepresidente v , v R B Ogil

Il Vicepresidente viene nominato dal Consiglio Direttivo a maggioranza semplice. Qf
Egli sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento temporaneo e in quelle A=
{
mansioni per le quali venga espressamente delegato. o y f§
3
I S “""fw
Art. 15 —~ || Segretario e il tesoriere - ‘ ' o \

Le funzioni di segretario e tesoriere possono essere conferite anche alla stessa persona.
Qualora esse siano attribuite a persone divefse, in caso di impediméﬁto del btésoriere a
svolgere le proprie funzioni, ovvero nell'ipotesi di dimissioni o di revoca del medesimo,
le funzioni di questo sonb assunte, per il tempo necessario a rimuovere le cause di
impedimento, ovvero a procedere a nuova nomina, dal segretario o dal vicepresidente.
Il segretario, temporaneamente impedito, ovvero dimissionario o revocato, & sostituito
con le stesse modalita dal tesoriere o dal vicepresidente.

il segretario redige i verbali delle riunioni degli organi sociali e ne cura la trascrizione nei
relativi libri e registri; da esecuzioni alle deliberazioni del presidente e del consiglio
direttivo, segue le procedure di tesseramento dei soci e attende alla corrispondenza.

Al tesoriere :’sb‘étt”é'prb\‘/tvede-fe'élfé'tvréttative necessarie per I'acquisto dei mezzi e dei
servizi deliberati dal consiglio direttivo e predisporre e conservare i relativi contratti e
ordinativi. Provvede, inoltre, a incaséare e liquidare le spese verifi(‘:'aridone !é regolarita

e autorizzandone il pagamento.



Il tesoriere presiede alla gestione amministrativa e contabile dell’Associazione
redigendone le. scritture eqntabi!.i, . provvedendo al corretto svolgimento degli
adempimenti fiscali e contributivi e predisponendone, in concerto con gli altri membri
del consiglio direttivo, il rendiconto annuale in termini economici efinanziari.

Al tesoriere spetta anche la funzione del periodico controllo delle risultanze dei conti
finanziari di-cassa, banca; crediti e debiti e I'esercizio delle operazioni di recupero dei

crediti esigibili.

Art. 16 — Organo di revisione
L'organo di revisione pud essere eletto dall’Assemblea. Pud essere sia monocratico che

collegiale e resta in carica 2 anni.

Controlla I'amministrazione dell’Associazione, la corrispondenza, il bilancio, le scritture

contabili e vigila sul rispetto dello statuto.

Partecipa alle riunioni del consiglio direttivo e alle Assemblee,‘ senza diritto di voto, ove (‘1'3
~presenta la propria re;tazivo‘n}e‘an‘nuale in tema di bilancig consuntivo. o \5:‘
Tale organo si riunisvce' ogni 90 giorni per fe dovute verifiche contabili e amministrative, <. :)7

[\
nonché qualora opportuno, previa convocazione del presidente, L '\.\\
N

Le adunanze e le decisioni devono essere riportate in un apposito verbale sottoscritto
da tutti i componenti presenti:
Per quanto compatibile con il presente statuto si applicano le norme di cui agli articoli

2397 e ss. cod. civ.

Art. 17 - Divieto distribuzione di utili

E fatto divieto assoluto di distribuzione degli utili anche in maniera indiretta ai sens;

dell’art.8 del D.Lgs 36/20213 o

L'Associazione dovra destinare eventuali utili ed avanzi di gestione allo svolgimento

dell’attivita statutaria o all'incremento del proprio patrimonio.

12



Art. 18 — Scioglimento dell’Associazione

Lo scioglimento dé'iI*’AvSSOCiazviohe‘p(ﬁvtré’ essere deliberato dall’Assemblea Straordinaria
convocata a questo preciso scopo con avviso all’albo sociale e sped|to ai Socr almeno tre
mesi prima della data fissata per 'Assemblea stessa. Tale Assemblea sara vahda solo nel
caso in cui siano presenti almeno i due terzi dei Soci aventi diritto al voto e la
deliberazione di scioglim'én'to sard valida solo se avra ottenuto i voti favorevoli di
almeno tre quarti degli associati. L’Assemblea che avra deliberqto lo scioglimento
dell’Associazione deliberera anche circa la liguidazione e la devoluzione delle attivita
sociali e nominera i liquidatori. In caso di scioglimento dell'Associazione, il patrimonio
della stessa viene obbligatoriamente devoluto ad altra Associazione Sportiva scelta dai

liquidatori e comungue a fini sportivi ai sensi dell’art.7 c.1 lett.h del D.Lgs 36/2021.

Art. 19 — Clausola com prbmis'sorvia

L’Associazione Dilettantistica Sportiva San Giorgio Volley osserva e fard osservare ai

propri iscritti il vincolo di giustizia e la clausola compromissoria di cui allo Statuto
Federale delle federazioni a cui intendera affiliarsi, rivalendosi al Collegio’ Arbitrale
previsto dai regolamenti della Federazione [taliana Pallavolo e ai tribunali competenti

ove necessario.

Art, 20 — Norme di rinvio

Una copia dello Statuto e degli eventuali regolamenti interni dovra essere sempre a
d:spos izione del SOCI Per tutto CIO che non e contemptato nel presente Statuto viene

fatto rlferlmento alle d:sposmonz del Codlce Civile e dalle norme di Eegge vugentl in

materia.

%
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VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA

| giorno ventinove del mese di novembre dell’anno 2023 si sono riuniti alle ore 21
presso |a sede legale in via San Giorgio 37 a Chieri, i soci della a.s.d. San Giorgio Volley
per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

e Variazione ed adeguamento Statuto al D,Lgs}36/2021;

e Varie ed eventuali.
Prende la parola il Presidente Sig. Brugnolo Severino che, dopo aver constatato che
fosse presente il numero legale, come previsto dal codice civile e dallo Statuto e di
cui si fornisce elencazione dei presenti in allegato al verbale, illustra ai presenti la
necessita di variare lo Statuto in quanto la riforma dello Sport, pil precisamente il
D.Lgs. 36/2021, obbliga le Associazioni sportive ad adeguare gli Statuti alla nuova
norma al fine di poter ottenere i requisiti per I'iscrizione al Registro Nazionale delle
attivita sportive dilettantistiche. Lo Statuto modificato, pertanto, & conforme alle
disposizioni dettate dal D.Lgs 36/2021 e, come da art.9 c.2 bis del D.Lgs 36/2021, il
Presidente ricorda che la registrazione dello stesso entro il 31/12/2023 sara esente
dall'imposta di registro.
Dopo ampia discussione, I'’Assemblea delibera all’unanimita di approvare il nuovo
Statuto e incarica il Consiglio direttivo, nella figura del suo Presidente, a procedere

alla registrazione del nuovo Statuto presso gli enti preposti.



Nessun’altro chiedendo la parola e null’altro essendovi da dichiarare I’Assemblea

viene sciolta alle ore 22 e 30 previa lettura e redazione del presente verbale.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

fovertteo QM#;P
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Chieri, 29 novembre 2023

Soci presenti all’ Assemblea Straordinaria

SAN GIORGIO VOLLEY

Associazione Dilettantistica

10023 CHIERI (TO) VIA SAN GIORGIO 37
TEL./FAX 011-9472083 C.F./P.1. 08711660012

ORDINE DEL GIORNO

1. Aggiornamento sulla Riforma dell’ordinamento sportivo e conseguente proposta

di modifica dello statuto;

2. Comunicazioni varie ed eventuali.

COGNOME E NOME

TESSERA
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Chieri, 29 novembre 2023

Soci presenti all’ Assemblea Straordinaria
ORDINE DEL GIORNO
1. Aggiornamento sulla Riforma dell’ordinamento sportivo e conseguente proposta

di modifica dello statuto;

2. Comunicazioni varie ed eventuali.

SAN GIORGIO YOLLEY
Associazione Dilettantistica

10023 CHIERI (TO) VIA SAN GIORGIO 37
TEL./JFAX 011-9472083 C.F./P.I. 08711660012

COGNOME E NOME

TESSERA
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Chieri, 29 Novembre 2023

SAN GIORGIO VOLLEY

Associazione Dilettantistica

10023 CHIERI (TO) VIA SAN GIORGIO 37
TEL./JFAX 011-9472083 C.F./P.1. 08711660012

Soci presenti all’ Assemblea Straordinaria.

di modifica dello statuto.

ORDINE DEL GIORNO
1. Aggiornamento sulla Riforma dell’ordinamento sportivo e conseguente proposta

2. Comunicazioni varie ed eventuali.

COGNOME E NOME
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Inizio messaggio inoltrato:

Da: SCOGNAMILLO RITA <rita.scognamillo@agenziaentrate.it>
Oggetto: R: POSTA CERTIFICATA: FIRMA MOD 69

Data: 15 dicembre 2023 alle ore 14:14:28 CET

A: PEC PERSONALE <salvalaggioenrico@odcec.torino.legalmail.it>

Buongiorno,

la presente per comunicare 1’avvenuta registrazione, in data odierna, della scrittura adeguamento
statuto dlgs 36/21 di ASD SAN GIORGIO VOLLEY aln. 782 s.3

Si prega di stampare questa mail e di allegarla agli originali dell’atto per la consegna in ufficio.

Le verra inviata una mail con 1’indicazione del periodo di consegna

In fase di controllo, 1’Ufficio si riserva di richiedere alla parte eventuali integrazioni di documenti e
pagamenti.

cordialita

Certified email message

On 14/12/2023 at 16:05:14 (+0100) the message "Re: ANOMALIA MESSAGGIO: FIRMA
MOD 69" was sent by "salvalaggioenrico@odcec.torino.legalmail.it" and addressed to:

rita.scognamillo@agenziaentrate.it

The original message is attached.

Message ID: 627E79B9.016575F2.68DC4105.DD0A779D.posta-certificata@legalmail.it

The daticert.xml attachment contains service information on the transmission

~ Dott.Enrico Salvalaggio

| Esperto Contabile

Ordine dai Consulente di direzione

Dotton Commercialsty | Piazza Dante, 11 Chieri (TO)

e degl Esperti Contobey  Tel.011.9471173-011.9471158

& hreo, Poerolo, Tones Fax. 011.9478587
enrico@multiconsultdichieri.it
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MODULARIO F. - U.P.Al -N. 3 Mod. As6/1  Copia per il contribuente

UT CHIERI
CERTIFICATO DI ATTRIBUZIONE DEL
NUMERO DI . CODICE FISCALE E DI PARTITA IVA
DATI RELATIVI AL SOGGETTO D'IMPOSTA
CODICE FISCALE NUMERO PARTITA TIPO SOGGETTO
08711660012 08711660012 12 - ASSOCIAZION! NON RICONOSCIUTE E

DENOMINAZIONE

ASSOCIAZIONE DILETTANTISTICA SAN GIORGIO VOLLEY

COMUNE PROV. INDIRIZZO
CHIERI : TO VIA SAN GIORGIO 37
TIPO ATTIVITA'
931200 - ATTIVITA' DI CLUB SPORTIVI
DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE
CODICE FISCALE COGNOME E NOME
BRGSRN46L20B6420 BRUGNOLO SEVERINO

AGENZIA DELLE ENTRATE

UFFICIO DATA ...10./08/2011 .
UT CHIERI IL FUNZIONARIO ...........
AVVERTENZE
1. !l presente certificato & rilasciato dal competente ufficio provinciale IVA ai soggetti diversi dalle persone fisiche ed alle ditte individuali che
iniziano un'attivita rientrante nel campo di applicazione dell VA ovvero comunicano una variazione di dati relativa ad attivita gia esercitata
2. Aisoggetti giain possesso del codice fiscale con il presente certificato viene attribuito soltanto il numero di partita IVA.
3. In caso di smarrimento del presente certificato & possibile richiederne un duplicato presentando apposita domanda al competente ufficio
4. 1l numero di partita IVA deve essere indicato nelle dichiarazioni annuaii IVA, nelle deleghe al pagamento dell' VA conferite alle aziende
di credito, nonché in ogni altra comunicazione all'ufficio provinciale IVA.
5. Il numero di codice fiscale deve essere indicato, tra l'altro, nei seguenti atti:

fatture, relativamente all'emittente;

richieste di registrazione di atii pubblici e privati;

dichiarazioni dei redditi e relativi allegati;

dichiarazioni annuali IVA;

domanda per autorizzazioni, concessioni e licenze per 'esercizio di determinate attivita;

domande per iscrizioni, variazioni e cancellazioni nei registri delle Camere di Commercio e negli Albi professionali.
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